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Als einer der Markführer der Aluminiumbranche in West-Europa erzielt die apt Group mit Standorten in Deutsch-
land, Benelux und Tschechien mit ca. 1.000 Mitarbeitern einen Jahresumsatz von rund 250 Mio. Euro. Die Kern-
kompetenzen liegen in der Herstellung, Oberflächenveredelung und mechanischen Weiterbearbeitung von Alumi-
niumprofilen. Unsere anspruchsvollen Aluminiumprodukte finden Anwendung unter anderem in den Bereichen Au-
tomotive, Bau, Maschinenbau und Elektronik. 
 
Für unseren Standort Eckental suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen (m/w/d): 
 

 

Leiter Controlling 
 
Ihr Verantwortungsbereich: 
- Fachliche und disziplinarische Leitung von drei Mitarbeitern 
- Erstellung der jährlichen und mehrjährigen Finanzbudgets (GuV, kurzfristige Erfolgsrechnung (KER), Bilanz, 

Cash-Flow, KPI, Investitionen, Personal, IT) 
- Quartalsweise Erstellung von Forecasts auf Monatsbasis im laufenden Geschäftsjahr (GuV, kurzfristige Er-

folgsrechnung (KER), Bilanz, Cash-Flow, KPI, Investitionen, Personal, IT) 
- Erstellung des Monatsreportings inkl. KPI und Ergebnisanalysen- und –überleitungen 
- Wöchentliche Nachhaltung ergebnisverbessernder Maßnahmen 
- Überprüfung der Wirtschaftlichkeit von Neuprojekten 
- Erstellung produkt-/projektbezogener Nachkalkulationen 
- Betriebswirtschaftliche Sonderaufgaben 

 
Das zeichnet Sie aus: 
- Studium der Betriebswirtschaftslehre/des Wirtschaftsingenieurswesens mit Schwerpunkt Rechnungswesen 

und Controlling 
- Mehrjährige Berufserfahrung aus dem Controlling eines Industriebetriebes, vorzugsweise aus der Automo-

tive-Industrie 
- Erfahrung im Einkaufs-, Produktions- und Vertriebscontrolling insb. des Angebots-/Produktcontrolling 
- Erfahrung in der Arbeit mit BSC und Kennzahlensystemen 
- Erfahrung in der Arbeit und Methodik von Projektmanagement 
- Kenntnisse in Planungstools und Office-Anwendungsprogrammen 
- Dienstleistungsorientierung gegenüber dem internen Planungspartner 
- Permanente Motivation zur Verbesserung von Kennzahlen, Prozessen und Abläufen und zur 

Erarbeitung von Ratio-Potential 
- Sicheres Auftreten und Präsentieren gegenüber der Geschäftsleitung 
- Ideenreichtum und Kreativität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

 
Das bieten wir Ihnen: 
- Kurze Entscheidungswege und ein spannendes Aufgabengebiet 
- Eine strukturierte und nachhaltige Einarbeitung 
- Eine Führungskultur, die Platz für Gestaltungsspielraum lässt 
- Ein hochmotiviertes Team, das sich auf Sie freut 
- Offene Ohren für Ihre Ideen und Vorschläge 
- Attraktive Sozialleistungen: Freigetränke, Betriebsfeste, Aufmerksamkeiten zu besonderen Anlässen u. v. m. 
 
 
Auf Sie wartet eine herausfordernde Aufgabenstellung in einem internationalen, wachstumsorientierten Unterneh-
men mit interessanten Entwicklungsperspektiven und attraktiven Rahmenbedingungen.  
Wenn Sie sich in der Aufgabenstellung und dem Profil wiederfinden, möchten wir Sie gerne kennen lernen und 
freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung ausschließlich per E-Mail. 
 
apt Products GmbH 
Roland Eichhorn/HR-Manager  
Orchideenstraße 2   
D-90542 Eckental-Brand 
T: +49 9126 / 906- 600 
E: roland.eichhorn@apt-alu-products.com 
 
Die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung sichern wir zu. 
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